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I. Mitteilungen

Verbindliche Kollekten im Monat April 2021

Landeskirchenweite Kollekte am 11. April (Quasimodogeniti)

Gesamtkirchliche Aufgaben der EKD

,Mit jungen Erwachsenen Glauben leben*

Mit lhrer Kollekte unterstitzen Sie eine Initiative der Evangelischen Kirche in
Deutschland (EKD), junge Erwachsene)inihremchristlichen Glaubenzu begleiten und
ihnen innovative Raume des Glaubens zu 6ffnen. Unter anderem soll die Integration
jungerGefluchteterundMigranten durch Bildungsangebote unterstitzt werden.

Erlauterungen

Der Eintritt in die Berufsausbildung, ins Studium sowie ins Berufsleben ist eine
Herausforderung, bietet aber auch Chancen fur das personliche Glaubensleben junger
Erwachsener. Die Kollektenmittel sollen konkret fir neue digitale Formate von
Spiritualitat, Seelsorge und Reflexion des eigenen Glaubens, fur die Unterstitzung
junger Familien und fiir die Offnung kirchlicher Raume fiir Berufseinsteiger
verwendetwerden.

Mit Seminaren der Aktion Stihnezeichen Friedensdienste (ASF) sollen junge Gefllichtete
und Migranten furgesellschaftspolitische Debattenundihre historischen Hintergrinde
sensibilisiert werden. Damit bietet sich die Chance, aktuellen Formen von
Antisemitismus und Menschenfeindlichkeit gemeinsamentgegenzuwirken.

Furbittengebet:

Begegne uns anungewohnlichen Orten, guter Gott. Sprich zu uns durch Worte, Bilderund
Musik. Offne unseren Blick fur die Menschen um uns, ihre Geschichte und fur den weiten
Raum,indenduuns stellst.

In allem, was wir tun und lassen, was wir wagen und probieren: Leite uns durch deinen
Heiligen Geist!
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Sprengelkollekten am 18. April (Miserikordias Domini)

Sprengel Hamburg und Libeck
Ring Evangelischer Gemeindepfadfinder in der Nordkirche (REGP)

Der Ring Evangelischer Gemeindepfadfinder ist in den letzten 20 Jahren zu einem
Nordkirchenpfadfinderverband in 120 Kirchengemeinden mit 6.500 Mitgliedern
angewachsen und wachst weiter.

Auf vielen Veranstaltungen der Landeskirche und auf den Kirchentagen sind die griin
gekleideten Pfadfinder inzwischen selbstverstandliche Botschafter der Nordkirche.
Auf Zeltlagern und Fahrten sind jahrlich 4.600 Kinder und Jugendliche unterwegs,
allein 180 werden pro Jahr zu Jugendgruppenleitern ausgebildet.

Vom 27.-29. August 2021 feiert der REGP auf dem Zeltplatz am Ansveruskreuz in
Einhaus bei Ratzeburg seinen 25. Geburtstag. Zu diesem Ereignis werden 1.250
Pfadfinder erwartet sowie Gaste aus Kirche und Gesellschaft. Um den
Festgottesdienst und andere Programmpunkte mit allen Pfadfindern gemeinsam im
Trockenen feiern zu konnen, bendtigen wir einen wettergeschutzten, Uberdachten
Ort.

Fir die entsprechende Anmietung eines Grol3zeltes erbitten wir eine Kollekte in den
Gemeinden des Sprengels Hamburg und Lubeck.

Sprengel Mecklenburg und Pommern

Die Kollekte ist bestimmt fur das Gustav-Adolf-Werk (GAW) in Mecklenburg-
Vorpommern.

Das GAW unterstutzt evangelische Christinnen und Christen, die in ihren Landern als
Minderheiten leben.

Mit der Kollekte soll u. a. ein Projekt in Beirut, das Stipendien fur syrische
Flachtlingskinder vergibt, ermdglicht werden.

Die evangelische Kirche in Beirut hat auf die Not der Uber 200.000 syrischen Kinder
und Jugendlichen im Libanon reagiert und fir sie in Fluchtlingslagern mehrere
Flichtlingsschulen gegrindet. In den sieben offiziellen Schulen der Kirche im
Libanon konnen syrische Kinder und Jugendliche einen Uuberall anerkannten
Schulabschluss absolvieren.

Fir die Finanzierung dieses Schulbesuchs bendtigen sie ein Stipendium.

Wir bitten Sie, mit ihrer Kollekte diese enorm wichtige Aufgabe zu unterstutzen.
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Sprengel Schleswig und Holstein
Ring Evangelischer Gemeindepfadfinder in der Nordkirche (REGP)

Der Ring Evangelischer Gemeindepfadfinder ist in den letzten 20 Jahren zu einem
Nordkirchenpfadfinderverband in 120 Kirchengemeinden mit 6.500 Mitgliedern
angewachsen und wachst weiter.

Auf vielen Veranstaltungen der Landeskirche und auf den Kirchentagen sind die griin
gekleideten Pfadfinder inzwischen selbstverstandliche Botschafter der Nordkirche.
Auf Zeltlagern und Fahrten sind jahrlich 4.600 Kinder und Jugendliche unterwegs,
allein 180 werden pro Jahr zu Jugendgruppenleitern ausgebildet.

Vom 27.-29. August 2021 feiert der REGP auf dem Zeltplatz am Ansveruskreuz in
Einhaus bei Ratzeburg seinen 25. Geburtstag. Zu diesem Ereignis werden 1.250
Pfadfinder erwartet sowie Gaste aus Kirche und Gesellschaft. Um den
Festgottesdienst und andere Programmpunkte mit allen Pfadfindern gemeinsam im
Trockenen feiern zu kdnnen, bendtigen wir einen wettergeschutzten, Uberdachten
Ort.

Fir die entsprechende Anmietung eines Grol3zeltes erbitten wir eine Kollekte in den
Gemeinden des Sprengels Schleswig und Holstein.

Die Gemeinden werden gebeten, alle Kollekten zeitnah nur an ihren jeweiligen
Kirchenkreis zu liberweisen.

Bitte keine Direktliberweisungen an die Trager der Kollekten.

Die Kirchenkreise leiten bitte die Kollektenertrage innerhalb von maximal
sechs Wochen vollstandig an die Empfanger der Kollekten weiter.

Die Abkindigungstexte zum Download finden Sie unter www.kollekten.de

Az: NK6117-01 T Ju Jarid

*kk
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Empfehlungen des Landeskirchenamtes fur die Vergutung

von Orgelvertretungen im Geltungsbereich des KAT

In Absprache mit dem Landeskirchenmusikdirektor bestimmt sich die Vergutung fur
die nicht auf Dauer angelegten, gelegentlichen kirchenmusikalischen
Vertretungsdienste (Orgelvertretung) nach folgenden vom Landeskirchenamt am 19.
Januar 2010 empfohlenen Grundsatzen (NEK-Mitteilungen vom 1. Marz 2010 S. 51):

»1. Vertretungen fur Organistendienste bei Gottesdiensten und Amtshandlungen
(Orgelvertretungen) stehen in einem Beschaftigungsverhaltnis. Sie erflllen
regelmallig die Voraussetzungen einer kurzfristigen Beschaftigung (§ 8 Absatz 1
Nummer 2 SGB V).

2. Die Vergutung flir die nicht auf Dauer angelegte, gelegentliche Orgelvertretung
bestimmt sich in Anlehnung an den Kirchlichen Arbeitnehmerinnen Tarifvertrag (KAT)
und die Allgemeine Dienstordnung fur die Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker
(KiMusDO) nach den folgenden Grundsatzen:

a. Die Eingruppierung erfolgt nach der Qualifikation der Kirchenmusikerin bzw.
des Kirchenmusikers.

b. Malgeblich ist das KAT-Tabellenentgelt der Stufe 4.

c. Auffihrungszeit und Vorbereitungszeiten stehen in der Regel im Verhaltnis
von 1:2.

3. Dies gilt nicht, sofern der Steuerfreibetrag von 2.100 Euro pro Jahr (§ 3 Nummer
26 EStG) Uberschritten wird.”

Die Vergutungssatze fur Orgelvertretungen (zuletzt Nordkirchen-Mitteilungen vom 1.
Februar 2019, S. 24) sind auf Grund des am 1. Oktober 2020 in Kraft getretenen
Anderungstarifvertrages Nr. 12 zum KAT und der daraus resultierenden Neufassung
der Entgelttabellen zu § 14 KAT anzupassen.

Bei der Bemessung der Vergutung kann im Einzelfall (z. B. bei
Doppelgottesdiensten) eine geringere Vorbereitungszeit angesetzt werden.
Auffuhrungszeit und Vorbereitungszeiten muiussen aber mindestens in einem
Verhaltnis von 1:1 stehen (§ 6 Absatz 2 KiMusDO).
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Die Vergutung der Orgelvertretung bestimmt sich damit neben der Qualifikation der
Kirchenmusikerin bzw. des Kirchenmusikers vor allem nach der Dauer des
Vertretungsdienstes. Malgeblich ist dabei die geplante (Ubliche) Dauer des
Gottesdienstes bzw. der Amtshandlung.

Die Hohe der Vergltung fur einzelne Vertretungsdienste kann dann — ausgehend
von der Stundenentgelttabelle ab 1. Oktober 2020 (vgl. VKDA-Rundschreiben
8/2020; K3: 15,49 €; K 4: 17,29 €; K 5: 18,07 €; K 9: 23,79 €; K 11: 29,86 €) — der
folgenden Tabelle entnommen werden:

Dauer des| 30 Min. 45 Min. 60 Min. 90 Min. 120 Min. | Doppel-
Gottesdienstes Gottes-
dienst*

Qualifikation

K 3 (ohne Priifung) 23,24 € 34,85 € 46,47 € 69,71 € 92,94 € 77,75 €

K 4 (D-Prifung) 25,94 € 38,90 € 51,87 € 77,81 € 103,74 € 86,45 €

K 5 (C-Prifung) 2711 € 40,66 € 54,21 € 81,32 € 108,42 € 90,35 €

K 9 (B-Priifung) 35,69 € 53,53 € 71,37 € 107,06 € 142,74 € 118,95 €

K 11 (A-Prifung) 44,79 € 67,19 € 89,58 € 134,37 € 179,16 € 149,30 €

Ausgehend von der Stundenentgelttabelle ab 1.  April 2021 (vgl. VKDA-

Rundschreiben 8/2020; K3: 15,58 €; K 4: 17,39 €; K 5: 18,18 €; K 9: 23,93 €; K 11:
30,04 €) — kann die Hohe der Vergutung flr einzelne Vertretungsdienste der

folgenden Tabelle entnommen werden:

Dauer des| 30 Min. 45 Min. 60 Min. 90 Min. 120 Min. | Doppel-
Gottesdienstes Gottes-
dienst*

Qualifikation

K 3 (ohne Priifung) 23,37 € 35,06 € 46,74 € 70,11 € 93,48 € 77,90 €
K 4 (D-Prifung) 26,09 € 39,13 € 52,17 € 78,26 € 104,34 € 86,95 €
K 5 (C-Prifung) 27,27 € 40,91 € 54,54 € 81,81 € 109,08 € 90,90 €
K 9 (B-Priifung) 35,90 € 53,84 € 71,79 € 107,69 € 143,58 € 119,65 €
K 11 (A-Prifung) 45,06 € 67,59 € 90,12 € 135,18 € 180,24 € 150,20 €

* Doppelgottesdienste (z. B. 9:30 Uhr/11 Uhr) wurden abweichend wie folgt berechnet:

Verhaltnis 1:2 fir den ersten Gottesdienst und Verhaltnis 1:1 flr den zweiten.

Neben den genannten Vergutungssatzen kommt eine zusatzliche Erstattung von
Aufwendungen, insbesondere von Reisekosten, nicht in Betracht.
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Der Steuerfreibetrag nach § 3 Nummer 26 EStG betragt zurzeit 3.000 €.

Bitte beachten Sie, dass die Anwendung dieser Empfehlungen auf den
Geltungsbereich des Kirchlichen Arbeitnehmerinnen Tarifvertrages (KAT) beschrankt
ist.

Az.: 3101-0 — DAR LS Dr. Lutze-Sorger

k%
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Il. ANGEBOTE, TERMINE, VERANSTALTUNGEN

Die IBAF-Qualifizierungszentren fur Fihrung und Management in
Hamburg und Kiel bieten fiir Fiihrungskrafte und
Fuhrungsnachwuchs u. a. folgende Weiterbildungen und Seminare
an:

Angebote in Hamburg
Fuhren mit Autoritat und Starke

Eine FUhrungskraft ist nur dann handlungsfahig, wenn sie im besten Wortsinn mit
Autoritat agieren kann. Wer einfach anweist und befiehlt, wird seine Mitarbeiter*innen
vielleicht kurzfristig dazu bringen Aufgaben zu erledigen, aber langfristig bendtigen
Unternehmen und Organisationen Mitarbeiter*innen, die mitdenken, Kreativitat zur
Verfligung stellen und gemeinsam im Team und mit den FUhrungskraften ihren
Reifegrad erhohen. Arbeitnehmer*innen wollen heute starker in
Entscheidungsprozesse einbezogen werden nach dem Prinzip ,FlUhren auf
Augenhohe®. In Situationen, in denen Fuhrungskrafte Entscheidungen treffen und die
Uberzeugend vertreten mussen, geht es darum klar und abgegrenzt handeln zu
konnen und unmissverstandlich zu kommunizieren. Wer eine Autoritat sein will, muss
nicht autoritar auftreten. Wir verstehen Autoritat im Sinne von Stérke, sich sichtbar
und horbar zu machen und Haltung zu zeigen. Was bedeutet das konkret in der
Umsetzung? In diesem Seminar nehmen Sie sich Zeit sich selbst und Ihre Flhrung
zu reflektieren und entscheiden dann wie Sie in Zukunft mit (noch mehr)
uberzeugender, authentischer Autoritat agieren konnen.

Termin: 26.04.2021, von 9 bis 16:30 Uhr
Kosten: 190,- €

Dozentin: Martina Wagner-Knoch

Zunehmende Komplexitat meistern

Die Rahmenbedingungen fir Organisationen andern sich rasant. Immer mehr
Veranderungen in immer kurzerer Frequenz, mehr Aufgaben, mehr Informationen,
mehr ,Stérungen®, schwierige Entscheidungen ohne Erfahrungsbasis...

Bewahrte Strategien brauchen eine Anpassung.

Das Seminar hat zum Ziel, Sie im Umgang mit Komplexitat zu starken.
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Sie erfahren welche Moglichkeiten es gibt mit Komplexitat umzugehen, was ihr
personliches “Komplexitatsprofil® auszeichnet und wie sie neue Strategien flr sich
etablieren konnen.

Termin: 19. bis 20.05.2021, von 9 bis 16:30 Uhr
Kosten: 340,- €

Dozentin: Sabine Hahn

Weiterbildung zum systemisch-integrativen Coach - insbesondere auch fiir
Pastor*innen sehr gut geeignet

Wer als Coach tatig ist oder tatig sein willl braucht exzellente
Kommunikationsgrundlagen und professionelles Handwerkszeug, um interne und
externe Kunden erfolgreich beraten zu konnen. Professionelle Beratungskompetenz
erfordert einerseits ein hohes Mal} an Selbst- und Interaktionskompetenz (Wer bin
ich? Wie wirke ich auf andere?) und andererseits ein breites methodisches
Instrumentarium, um situations-, personen- und zielgerecht handeln zu kdnnen.

In dieser Ausbildung lernen Sie eine Vielzahl von Methoden kennen und anwenden,
um auf der Basis eines eigenen Werkzeugkoffers effektiv und ldsungsorientiert zu
coachen. Die personliche und kommunikative Beratungskompetenz steht im
Vordergrund.

Die 27. Weiterbildung zum systemisch-integrativen Coach findet an folgenden
Terminen statt:

03.06.2021 bis 05.06.2021 12.08.2021 bis 13.08.2021
09.09.2021 bis 10.09.2021 30.09.2021 bis 01.10.2021
28.10.2021 bis 29.10.2021 25.11.2021 bis 27.11.2021

jeweils von 9 bis 16:30 Uhr
Kosten: 2.950,- €

Dozententeam: Jirgen Spincke, Martina Wagner-Knoch, Sabina Fabarius
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Nédhere Informationen zu den Angeboten in Hamburg:
IBAF-Qualifizierungszentrum fur Fihrung und Management Hamburg
Stefanie Faseke

Kdnigstralie 54, 22767 Hamburg

Fon 040 30620-215 ; Fax 040 30620-333

E-Mail: stefanie.faeseke@ibaf.de; www.ibaf.de

Angebote in Kiel :
Weiterbildung Sozialmanagement/Einrichtungsleitung
- auch sehr gut fiir Pastorinnen und Pastoren geeignet —

Die Weiterbildung Sozialmanagement/Einrichtungsleitung vermittelt FUhrungskraften
und Fudhrungskraftenachwuchs die Inhalte, Kenntnisse und Kompetenzen, die Sie
brauchen, um eine Einrichtung im Sozial- und Gesundheitswesen professionell und
souveran zu leiten. Die Teilnehmer/innen erlernen in der Weiterbildung die
wichtigsten Inhalte aus den Bereichen Organisationsentwicklung, Betriebswirtschaft,
Arbeits- und Sozialrecht, Offentlichkeitsarbeit und Marketing sowie umfangreiche
Sozial-, Methoden-, und Fihrungskompetenzen.

Umfang: 480 Stunden
Start: ab 26.04.2021
oder
ab 01.12.2021
Kosten: 5.950,- €

Auf Wunsch senden wir Ihnen gerne unsere Informationsmappe mit einer
detaillierten Beschreibung der Weiterbildung zu.

Projektmanagement fiir die berufliche Praxis

Die Arbeit in Projektform erfahrt in sozialen Organisationen eine immer groRere
Bedeutung und stellt die Projektleiter und Projektmitarbeiter vor anspruchsvolle
Aufgaben. In dieser Fortbildung lernen Sie, wie Sie Projekte lhrer beruflichen Praxis
mit Hilfe von Instrumenten des Projektmanagements strukturiert planen und mit
kraftvoller Energie zum Erfolg fihren konnen.
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Termin: 12. bis 13.08.2021, jeweils von 9 bis 16:30 Uhr
Kosten: 310,- €

Dozentin: Jule Schworer-Dossin

Nahere Informationen zu den Angeboten in Kiel und Veranstaltungsort:
IBAF-Qualifizierungszentrum fur Fihrung und Management Kiel

Frau Britta Wasem

Kieler Schloss/Schlossplatz 1, 24103 Kiel

Fon 0431 6499-210 ; Fax 0431 6499-218

E-Mail: britta.wasem@ibaf.de; www.ibaf.de

AZ : 1243-02 KH Bt Bothmann

*kk

) ,Leben im Sterben*
Okumenische Woche fir das Leben 2021
nimmt Sorge um Sterbende in den Blick

Das Themenheft fur die 6kumenische Woche fur das Leben 2021, die vom 17. bis
24. April 2021 unter den dann geltenden Hygienevorschriften stattfinden wird, ist ab
sofort online verfigbar. Die Woche fir das Leben steht in diesem Jahr unter dem
Thema »Leben im Sterben«. Nachdem sie im vergangenen Jahr aufgrund des
bundesweiten Lockdowns nicht stattfinden konnte, wird die Sorge um Schwerkranke
und sterbende Menschen durch palliative und seelsorgliche Begleitung sowie die
allgemeine Zuwendung thematisch erneut aufgegriffen. Wahrend der Corona-
Pandemie ist diese Fursorge aufgrund verstarkter Hygienemalinahmen und
Kontaktbeschrankungen umso herausfordernder.

Das Themenheft, das ab sofort mit weiteren Materialien zur Vorbereitung der Woche
fur das Leben verfugbar ist, tragt unterschiedliche Ansatze der Palliativversorgung
aus medizinischer, ethischer und seelsorglicher Perspektive zusammen. Die Aus-
gabe fur 2021 wurde erganzt um Beitrage zur palliativen Geburt sowie zur Sorge um
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Sterbende unter den besonderen Herausforderungen der Corona-Pandemie. Die
Broschure informiert auch daruber, welche Moglichkeiten der palliativmedizinischen
Betreuung es ambulant oder in spezialisierten Einrichtungen gibt. Aul3erdem werden
Anregungen fur die Gestaltung 6kumenischer Gottesdienste vorgestellt.

Uber die Internetseite www.woche-fuer-das-leben.de kénnen ab sofort Informationen
und Materialien zur Woche fiir das Leben kostenfrei bestellt werden. Verfugbar sind
das Themenheft, Motivplakate in DIN A3, DIN A4 und eine Plakatvariante mit Freifeld
zum Eindrucken von Veranstaltungshinweisen. Alle Materialien stehen auch als
Download auf der Website: www.woche-fuer-das-leben.de zur Verfugung.

Das Themenheft konnen Sie unter der Postanschrift Evangelisch-Lutherische Kirche
in Norddeutschland, Dezernat M, Frau Sonja Boska, Postfach 3449, 24033 Kiel, oder
per E-Mail: Sonja.Boska@lka.nordkirche.de anfordern.

Az.: NK 1643-9 Dez. M/Boska

k%%

Einladung zur 2. Himmelsblicker-Konferenz am 24.04.2021

endlich ist es soweit: Himmelsblicker 2 geht als Himmelsblicker — digital! an den
Start. Und zwar am:

24. April 2021 von 11 bis 14 Uhr
Das Format? Online aus dem Liuibecker Dom fiir Sie nach Hause!

D.h. die Mitwirkenden sind im Lubecker Dom und Sie konnen von Zuhause aus
teilnehmen und bleiben hoffentlich gesund und munter!

Die Links zur Teilnahme erhalten Sie im Vorfeld der Veranstaltung. Die Teilnahme
ist kostenfrei!

Wir starten mit einer Podiumsdiskussion: Kirche mit Kindern und Digitalisierung
— wie geht das zusammen? Theologische, padagogische, soziologische Aspekte.
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Im 2. Teil Bewahrung der Schopfung digtal! Eine spannende Synthese. Es gibt 6
Workshops — suchen Sie sich 2 aus.

Sie wollen mehr wissen? Dann stdbern Sie doch im angehangten Flyer oder auf der
Veranstaltungshomepage:

https://www.himmelsblicker.de

Anmelden konnen Sie sich hier:

https://www.jupfa-nordkirche.de/programm/kinder-schoepfung-zukunft/

Weitere Hintergrund-Informationen im Artikel fur die Evangelische Zeitung vom
7.Februar 2020.

https://www.jupfa-nordkirche.de/fileadmin/zz_jupfa/2021_PDF_fuer_HP/2021-02-
07_Ev-Zeitung.pdf

Jugendpfarramt in der Nordkirche
Raute Martinsen
Referentin fiir die Arbeit mit Kindern

Konigstralte 54, 22767 Hamburg
Tel +49 40 306 20- 1215
Mobil +49 175 502 6996
raute.martinsen@jupfa.nordkirche.de

www.jupfa.nordkirche.de

*kk

Seminarprogramm fiir Mitarbeitervertretungen 2021
des SAAT e.V. - Bildungsverein der Kirchengewerkschaft
Anmeldung uber www.saat-ev.de.

Februar:
SBV-1 Neu im Amt der Schwerbehindertenvertretung (Nr. 14), Referent: Matthias

Gillmann, Ort: Schwerin, 4. — 5. Februar 2021
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SBV-2 Aufbauwissen fur die Schwerbehindertenvertretung (Nr. 15), Referent:

Matthias Gillmann, Ort: Schwerin, 11. — 12. Februar 2021

Marz:
Einflihrung in die Einflihlsame Kommunikation nach Dr. Rosenberg Teil |

(Nr. 6.1), Referent: Ralf Reschke, Ort: Hamburg, 10. — 11. Marz 2021

Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) (Nr. 16), Referent Matthias

Gillmann, Ort: Kihlungsborn, 15. Marz 2021

Teilzeit- und Befristungsgesetz und Pflegezeitgesetz (Nr. 11.1), Referent: Hubert

Baalmann, Ort: Hamburg, 16. Marz 2021

Allg. Aufgaben der Mitarbeitervertretung (Nr. 3), Referent Klaus-Dirk Wildoer, Ort:

Lubeck, 17. — 18. Marz 2021

Betriebliches Eingliederungsmanagement bei psychischen Erkrankungen

(Nr. 17), Referent: Matthias Gillmann, Ort: Usedom, 22. Marz 2021

Einigungsstelle nach § 36 a MVG-EKD (Nr. 10.1), Referentin Silvia Schmidtbauer,

Ort: Hamburg, 25. Marz 2021

Psychisches Wohlbefinden am Arbeitsplatz (Nr. 13.1), Referent/innen:

Heinisch/Mayer/Kranz, Ort: Stadtallendorf, 26. — 27. Marz 2021
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April:
AVR Diakonie Kurhessen-Waldeck (Nr. 12.1), Referent: Hubert Baalmann, Ort:

Stadtallendorf, 22.-23. April 2021

Einflihrung in die Einflihlsame Kommunikation nach Dr. Rosenberg Teil |

(Nr. 6.2), Referent: Ralf Reschke, Ort: Kassel, 28. - 29. April 2021

Einigungsstelle nach § 36 a MVG-EKD (Nr. 10.2), Referentin: Silvia Schmidbauer,

Ort: Hamburg, 29. April 2021

Mai:
Rechtsstellung der Mitglieder einer Mitarbeitervertretung (Nr. 4), Referent:

Klaus-Dirk Wildoer, Ort: Ratzeburg/Farchau, 3. - 4. Mai 2021

Datenschutz im MAV-Biro (Nr. 20), Referent: Matthias Gillmann, Ort: Pritzwalk, 3.

Mai 2021

Datenschutz im SBV-Biro (Nr. 21), Referent: Matthias Gillmann, Ort: Flensburg,

17. Mai 2021

Kollegiale Beratung (Nr. 8.1), Referent: Ralf Reschke, Ort: Oldenburg,
26. - 27. Mai 2021

Juni:

Einflihrung in die Einflihlsame Kommunikation nach Dr. Rosenberg Teil Il

(Nr. 7.2), Referent: Ralf Reschke, Ort: Hamburg, 9. - 10. Juni 2021
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Arbeits- und Gesundheitsschutz (Nr. 18), Referent: Matthias Gillmann, Ort: Berlin

Teltow, 15. Juni 2021

Psychisches Wohlbefinden am Arbeitsplatz (Nr. 13.2), Referent/innen:

Heinisch/Mayer/Kranz, Ort: Frankfurt, 18. - 19. Juni 2021

Die Gefahrdungsbeurteilung (Nr. 19), Referent: Matthias Gillmann, Ort: Havelberg,

22. Juni 2021

Das MVG in Theorie und Praxis (Nr. 1), Referent: Klaus-Dirk Wildoer, Ort:
Warnemunde, 23. - 25. Juni 2021

Weitere Informationen zu den Angeboten:

SAAT e.V. — Bildungsverein der Kirchengewerkschaft
Ansprechpartnerin: Frau Andrea Kluge

Glikmannweg 1

22457 Hamburg

Telefon (0 40) 6 51 43 80

Fax (0 40)6 51 11 19

E-Mail: info@saat-ev.de

www.saat-ev.de

www.kirchengewerkschaft.de
www.facebook.com/Kirchengewerkschaft

*kk
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lll. VERSCHIEDENES

Ubernachtungsmoéglichkeiten in Klaipeda (Memel), Litauen

Das Diakoniezentrum "Sandora” der ev. -luth. Kirchengemeinde in
Klaipeda (Memel) bietet folgende Ubernachtungsmaglichkeiten, auch
fur langeren Aufenthalt, an:

- 2 Einzelzimmerwohnungen mit jeweils 2 Betten,

Kuche (Kuhlschrank, Mikrowelle, Wasserkocher, Kaffeemaschine),
Dusche, WC.

Ohne Frihstuck. Preis pro Person je 20,- €/Nacht.
Internetanschluss.

- 1 Zweizimmerwohnung mit Kiiche, Kuhilschrank, Bad, WC.
Ohne Frihstuck. Preis pro Person je 20,- €/Nacht. Es konnen bis zu
vier Personen Ubernachten. Internetanschluss.

Fahrzeuge konnen in unserem abschliellbaren Hof sicher abgestellt
werden. Eine Ubernachtung im Wohnmobil auf unserem Hof ist auch
maglich.

Anfahrt:

Das Diakoniezentrum "Sandora" befindet sich im Zentrum der
Altstadt in der Turgaus StralRe 35 (It. Turgaus gatve 35)

wenige Gehminuten von dem Passagierfahranlager zur Kurischen
Nehrung entfernt.

GPS Koordinaten:

320064, 6178776 (LKS)

55.710187, 21.136453 (WGS)

55° 42'36,67", 21° 8' 11.23" (VVGS)

Bitte wenden Sie sich montags und donnerstags von 13:00 — 19:00 Uhr
an unser Buro:

Tel.: +370 46390956 (Festnetz)

Fax.: +370 46390959

Email: info@sandora.org

Postanschrift:

"Sandora"

Diakonie der ev.-luth. Kirchengemeinde in Klaipeda
Turgaus g. 35

Lt-91249 Klaipeda

oder
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an Frau Indre Norviliene, Vorsitzende der "Sandora":
Tel. +370 64552655(Mobil)
Email: i.norviliene85@gmail.com

koksk

IV. ANLAGEN
.



